	PERSONEL GÜVENLİK SORUŞTURMASI VE ARŞİV ARAŞTIRMASI FORMU (Form-7)
(Bu form bilgisayar ortamında doldurulacaktır ve ait olduğu gizlilik derecesiyle gönderilecektir.)

	PERSONEL BİLGİLERİ

	ADI                                       
	:
	 
	FOTOĞRAF

(Fiziki fotoğraf yapıştırılabilir veya bilgisayar ortamında fotoğraf yerleştirilerek renkli çıktı alınabilir.)

	SOYADI                       
	:
	 
	

	T.C.  NO                     
	:
	 
	

	BABA ADI
	:
	 
	

	ANNE ADI
	:
	 
	

	DOĞUM YERİ           
	:
	 
	

	DOĞUM TARİHİ       
	:
	   ………./……...../……………
	

	MEDENİ HALİ           
	:
	
	

	NÜFUSA KAYITLI OLDUĞU YER 
	:
	 
	

	GÖREVİ/UNVANI                      
	:
	 
	

	TELEFON NO (Cep Tel.)       
	:
	 
	

	İKAMET ADRESİ       
	:
	

	       Yukarıdaki bilgilerin doğru olduğunu beyan ederim. Yanlış beyanda bulunmam veya adli sicil kaydımın ilgili merciler tarafından tespit edilmesi halinde hakkımda yasal işlem başlatılabileceği ve/veya havalimanı giriş kartımın iptal edilerek iş akdimin fesih edilebileceği tarafıma kurum/kuruluşumca tebliğ edilmiştir.   
                                                                                                                                                                                          Tarih: …....../…....../20….. 
                                 
                                                                                                                                                                                           İmza:   
 
       

	      KURUM/KURULUŞ

	        Yukarıda bilgileri bulunan ve havalimanı giriş kartı talebinde bulunduğumuz personelimizin “Özgeçmiş Araştırması” tarafımızca yapılmış olup istenildiğinde ibraz edilmek üzere özlük dosyasında muhafaza edilmektedir. 
Kurum/Kuruluş Yetkilisi:
Adı Soyadı       :
:
tı Talep Formu (2 Adet) ()liğine): 
Görev/Unvanı : 
Tarih                 : 
Kaşe ve İmza   : 

	Özgeçmiş Araştırması Sonucu            :  
	Olumlu
	☐	Olumsuz
	☐
	Özgeçmiş Araştırması Onay Tarihi  :  
	………./……...../20…..





“Güvenlik Personeli İçin” yapılması gereken “Gelişmiş Özgeçmiş Araştırması” 1(bir) yılı geçmeyecek şekilde düzenli olarak tekrarlanmalıdır.
 “Güvenlik Personeli Harici Personeller İçin” yapılması gereken “Standart Özgeçmiş Araştırması” 3(üç) yılı geçmeyecek şekilde düzenli olarak tekrarlanmalıdır.

	GÜVENLİK TAHKİKATLARI 
(Bursa Yenişehir Havalimanı Giriş Kartları Yönergesi 16.madde hükümleri doğrultusunda değerlendirme yapılacaktır.)

	
             Bursa İl Emniyet Müdürlüğü Havalimanı Şube Müdürlüğü         
  Tarih : …....../…....../20…..      -   Saat : ..…..:….....
 Sicil : …………………....               -    İmza : …………….
Tahkikat Sonucu : ……………………………………..…………………………...
	
Bursa Gümrük Müdürlüğü
Kaçakçılık İstihbarat Kısım Amirliği

Tarih : …....../…....../20…..      -     Saat : ..…..:….....
 Sicil : …………………....               -    İmza : …………….
Tahkikat Sonucu : ……………………………………..…………………




