DHMi GENEL MUDURLUGU
SAMSUN CARSAMBA HAVALIMANI MUDURLUGU
01.01.2027-31.12.2028 TARIHLERI ARASI (2 YILLIK) PERSONEL TASIMA ISi
TEKNIK SARTNAMESI

1. TARAFLARIN VE ARACLARIN TANIMI

Bu Teknik Sartnamede Devlet Hava Meydanlar Isletmesi Genel Miidiirligii DHMI
SAMSUN CARSAMBA HAVALIMANI MUDURLUGU IDARE; ihaleye katilan istekli
YUKLENICI, hizmete sunulan (27+1) koltuk kapasiteli araclar( Midibiis ),(19+1) koltuk
kapasiteli araglar (minibiis) ve (9+1) olarak adlandirilmistir.
2. IHALENIN KONUSU
2.1. 01.01.2027-31.12.2028 tarihleri arasinda idare personelinin , 2 Adet Midibiis 27+1
Kisilik, 3 Adet 19+1 Kisilik Minibiis ve 1 Adet 9+1 Kisilik Minibiis kapasiteli olmak tizere
toplam 6 adet arag ile (Araglarin en az 1 adeti yiiklenicinin kendi 6z mah olacaktir. Okul
tasiti olarak kullanilan koltuk sayisi arttirilmis araclar onerilemez ve koltuk mesafe
araliklarimin karayollar1 tasimacilig: standartlarina uygun olmasi gerekmektedir.) 7125
sefer ve ek listede belirtilen mahallerden, Idarece tayin ve tespit edilen zamanlarda ( Ekli
giizergah listesinde belirtilen saatlerde) olmak iizere normal mesaiye getirilmesi ve mesai
sonrasi ikamet ettikleri mahallere geri gotiiriilmesi ile ayni araglardan ihtiyag kadar ile yine
Idarece tayin ve tespit edilen zamanlarda olmak {izere nébetgi personelin is yerine getirilip
gotiirtilmesi (tasinmasi) isidir.
3. YUKLENICI GOREV VE SORUMLULUKLARI
3.1.Yiklenici, Idare personelini Idare tarafindan tayin ve tespit edilen muhtelif
mahallelerden, Idarece belirtilen zamanlarda olmak iizere is yerine getirilmesi ve mesai
sonrasi ikamet ettikleri mahallere geri gotiiriilmesi (taginmasi) igin idarenin talep ettigi adet
ve cinsteki araglar1 hazir bulunduracaktir.
3.2. Yiiklenici ihale konusu isi yerine getirmek i¢in, her tiirlii koordinasyonu saglamak
ve sorunlar degerlendirmek iizere hafta i¢ci sabah mesai baslangi¢ saatinden 15 dakika
oncesinden baslayarak son servis aracinin Idare binasna ulagmasmna kadar ve
aksamlar1 (16:30) ilk aracin kalkisindan 15 dakika oncesinden baslayarak son arag
idare hizmet binasindan ayrilana kadar ki zaman zarfinda gorev yapmak iizere 1 (bir)
personel giorevlendirecektir. Bu personel diger zamanlarda da ihale konusu isin uzaktan
takibini yapacaktir. Bu personel, servis araclarimin idare hizmet binasina gelis ve
gidislerinde, arac¢larin hareket noktasindan kalkisi ve belirlenen noktaya ulagsmasi
sirasinda personelin araclara binis / inislerinde diizeni ve personele gerekli kolayhg
saglamakla, ¢ikacak herhangi bir sorunda idare yetkilisi ile koordinasyon igerisinde
gerekli is ve islemleri yapmakla gorevli olacaktir. Yaninda Idare yetkilisi olmadan servis
hizmetini kullanan Idare personeline duyuru yapma vb. sekilde davramslarda
bulunmayacak; o6l¢iilii ve saygih olacaktir. Yiiklenici tarafindan gérevlendirilen 1 (bir)
personelin gideri Yiikleniciye ait olup, teklif ettigi fiyata dahildir. Giinliik kayitlar
idareye cizelge seklinde bildirilecektir.

Is bu tagima isinde istihdam edilen tiim personelin Sosyal Giivenlik Kurumu, Vergi
Daireleri ve diger resmi kurum ve kuruluglar ile odalar, demekler vb. gibi yerlerle olan
iliskilerinin diizenlenmesi, buralarda yapilacak yasal islemlerin ifast ve bunlara ait tiim
giderler Yiikleniciye aittir.

Yiiklenici kurum personelinin ilgili giizergahta servis hizmetinden sorunsuz bir sekilde
faydalanmasim1 saglamak, personelden baska yolcunun servis aracina alinmasini dnlemekle
sorumludur.

3.3. Yiiklenici belediye tarafindan verilen giizergah izin belgesinin aragta bulundurulmasini,
servis aracinin bu belgede tayin edilen giizergahin disina ¢ikartilmamasina; yetkili
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kurum kuruluslarin hizmete iliskin diger kararlarina uyulmasim, ¢aligtirilan arag yada arag
suriictileri ile ilgili mevzuat hiikiimlerinin uygulanmasini saglamakla yiikiimliidiir.

3.4. Yiiklenici hizmete sunacag: araglarla ilgili, Il trafik komisyonlarinca veya Biiyiiksehir
Belediyesi nezdinde servis araglari igin diizenlenen ruhsat/ izin/uygunluk vb. belgelerin ash
ile birlikte fotokopilerini ise baslamadan once Idareye ibraz edecektir. S6z konusu belgeler
ibraz edilmedigi takdirde arag sefere konulmayacaktir.
3.5. Yiiklenicinin Idare hizmetine verecegi araglarla ilgili her tiirlii isletme masrafi, periyodik
trafik muayeneleri, akaryakit giderleri, temizlik, bakim - onarim, sigorta, nakliye vergisi
dahil biitiin vergiler ve giderler, resim, harg ve tahakkuk eden cezalar vb. Yiikleniciye aittir.
3.6.Yiiklenici servis hizmetinde kullanilacak araglara, ilgili yasa ve ydnetmelik hiikiimleri
uyarinca getirilen Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortas: ve Ferdi Kaza Koltuk Sigortasi yaptirmak
zorundadir. Bu sigortalarin olmadig araglarla personel tagimaciligi yapilamaz.
3.7. Personel Tagima Hizmetinde ¢aligtirlacak araglar il Trafik Komisyonunca tespit edilen
Biiyiiksehir ve Ilge sinirlar iginde izin verilen ( C ) plakali 6zel servis araglari olacaktir. Is bu
tagima isi ile ilgili olarak Belediye Il Trafik Komisyonu nezdinde yapilmasi gerekli her tiirlii
tesebbiis, miisaade ve her tiirlii merasim Yiiklenici tarafindan yiiriitiilecektir. Bu hususlarda
yapilacak her tiirlii masraf, vergi, resim, harglar vb. tiim giderler Yiikleniciye ait olacaktir.
3.8. Is bu Teknik Sartnamenin yerine getirilmesinde, isin bagindan sonuna kadar her ne
sebeple olursa olsun, sartname konusu hizmetin yapilmasinda Idare sinirlar1 iginde veya
disinda meydana gelecek kaza, yaralanma, can kaybi hasar ve zararlarin mali, hukuki ve cezai
biitiin sorumluluk ve sonuglari tamamen Yiikleniciye ait olacak, bu sebeple Idare herhangi bir
talep karsisinda kalir veya tazminat demeye mahkum olursa, Yiiklenici biitiin bunlari idareye
Odeyecektir.
3.9. Bu tasima isi ile ilgili olarak Idare aleyhine agilacak dava ve takiplerden kaynaklanan
talepleri; Idare, Yiikleniciye riicu edecek ve Idarenin ugrayacag: zarar ziyan yiiklenicinin
Idaredeki alacagindan, ileride dogacak istihkak veya teminatindan tahsil edilecek, bunlar kafi
gelmedigi takdirde kalan miktarin kanuni yolla tahsiline gidilecektir.
3.10.Yiiklenici firma tarafindan bu tasima isinde istihdam edilen tiim personelin Sosyal
Giivenlik Kurumu, vergi daireleri ve diger resmi kurum ve kuruluslar ile odalar, dernekler
vb. gibi yerlerle olan iligkilerinin diizenlenmesi, buralarda yapilacak yasal islemlerin ifas:
ile bunlara ait tiim giderler Yiikleniciye aittir.
3.11. Her aragta, DHMI hizmetinde ¢aligtiklarin1 belirten Araglarin sag 6n caminda; servis
yapilan giizergahi belirten, 25 x 40 cm ebadinda Idareye ait 151kl logolu levha takili “DHMI
PERSONEL TASIMA ARACIDIR?” ibaresi bulunan ve servis yapacag: giizergahim belirtir
levha bulunacaktir. Bu levhalar Yiiklenici tarafindan yaptirilacaktir.
Servis araglarinda yan yana 3 koltuk olmayacak arada koridor bulunacaktir. Koltuklar
yetigkinlerin seyahat etmesine uygun olacak, 6grencilere gore diizenlenmis araglar teklif
etmeyecektir. Koltuklar terleme yapmayan kumas kaplama olacaktir. Koltuklarda kiliflik
bulunacak bulunmayan araglar Yiiklenici tarafindan 3 giin iginde degistirilecektir.
3.12.Yiiklenici tarafindan, ise baglama tarihinden 6nce bu sartname ekinde belirtilen giizergahlara
tahsis edecegi araglarin, plaka, marka, model ve yolcu kapasitelerini gosterir liste ile ruhsat
fotokopileri idareye verilecektir.
3.13.Yiiklenici Firmanin siiriiciileri (soforler) 66 yasin altinda, temiz giyimli ve tirasi diizgiin
olacaktir. Personeli ve Idareyi kiigiik diisiiriicii her tiirlii s6z ve hareketten kaginacaktir.
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ol¢iilii, nazik ve giiler yiizlii olacaktir. Isyerini ilgilendiren konulara karigmayacak, personel
ile higbir sekilde miinakasa etmeyecektir.

3.14.Yiiklenici Firmanin siiriiciiler(soforler), kullanacaklar1 personel servis aracinin niteligine
uygun sinifta en az 3 (ii¢) yillik siiriicii belgesi ile ticari tasit kullanma belgesine sahip
olacaktir.

3.15. Yiiklenici Idareye hizmetine sunacag (19+1) 2024 model yil,(9+1) 2024 model yih
ve (27+1) kapasiteli araglar ez az 2023 model yih sartnamede belirtilen koltuk kapasiteli
ve klimal olacaktir.

4.  SERViS ARACLARININ VE SURUCULERININ TASIMASI GEREKEN
OZELLIKLER:
4.1. Servis araglar; sehir i¢i yolcu tagimacilifina iligkin yasalar, yonetmelikler, Karayollar:
Trafik Kanunu ve konu ile ilgili diger mevzuatta 6ngoriilen sartlar1 tasiyacak ve yetkili
birimler tarafindan alinan Kararlara aynen uyacaktir. Bu Tasitlar, cins ve modelleri i¢in
yukaridaki yasa, yonetmelik ve ilgili mevzuatlarda gosterilen standardizasyonlara uygun
olacak ve sartnamede istenilen sartlar: tagiyacaktir.
4.2. Yiiklenicinin Idare hizmetine sunacagi midibiisler 2023 model, minibiisler en az 2024
model, sartnamede belirtilen koltuk kapasiteli ve klimali olacaktir. Okul tagiti olarak
kullanilan koltuk sayis1 arttirilmis araglar onerilemez ve koltuk mesafe arahklariin
karayollar tasimacihig standartlarina uygun olmasi gerekmektedir
4.3. Servis araglar1 asagida belirtilen niteliklere sahip olacaklardir.

4.3.1. Kaportasi diizgiin olacak.

4.3.2. Dis goriiniisii itibariyle boyali ve bakimli olacak.

4.3.3. Camlarinda kirik ya da ¢atlak bulunmayacak.

4.3.4. D1s yiizeylerinde tehlike olusturacak bigimde aksesuar bulunmayacak.

4.3.5. Aracin igi temiz, koltuklar diizenli ve beresiz olacak.

4.3.6.Ara¢ koltuklarinin koridora bakan kisimlarinda kol dayama donanimi (destek)
olacaktir.

4.3.7.Arag koltuklarinin sirtlik egimi ayarlanabilir 6zellikte olacaktir.

4.3.8. Servis araglarina alinacak yolcu sayisi, aracin orijinalinde bulunan yolcu koltuk
sayisin1 gegemez. Orijinal koltuk sayisina ilave koltuk yapilamaz.

4.3.9. Mevcut lastikleri ile ayni ebatta yedek lastigi bulunacak, ancak bu yedek lastik
aracin  orijinalinde  belirtilen yerde bulundurulacak ve yolcularin  oturmasim
engellemeyecektir.

4.3.10. Aracin i¢ gostergeleri diizenli ¢aligir durumda olacaktir.

4.3.11. Aracin i¢ 1siklandirmasi igin yeterli sayida lamba ¢aligir durumda olacak, bu
lambalar ( fabrika orijinali hari¢) renkli olmayacak, arag i¢inde ya da disinda yolculara zarar
verebilecek bir ek ya da imalat yer almayacaktir.

4.3.12. Aracin biitiin kapilar1 diizenli agilir, kapanir durumda olacak, kapilar ikaz sinyali
ile siiriiciilerini uyaracak nitelikte otomatik veya elle kumanda edilebilecek sekilde mekanik
olarak imal edilmis olacaktir. Egzoz ve susturucusu zedelenmemis, yerine iyi sabitlenmis
olacak ve ¢alisirken giiriiltii yapmayacaktir. Ayrica aracin kapilarinin otomatik sekilde agilip
kapanmasi halinde, siiriicii kapilarin agik veya kapali oldugunu isaret ve/veya sesli bir
sistemle takip edebilecek durumda olmalidir.

4.3.13. Park lambalari, stop lambalari, uzun ve kisa farlar1 diizenli ¢alisir ve ayarlanmis
durumda olacaktir.
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4.3.14. Aracin lastiklerinde, disaridan goziiken bombe ya da g¢atlak bulunmayacak ve
mevsim sartlarina uygun lastik kullanilacaktir.

4.3.15. Servis araglarinda en az 1 (bir) adet ve uygun kapasitede yangin séndiirme
cihazi bulundurulacaktir.

4.3.16. Araglar Kis sartlarina uygun sartlarda c¢aligabilecek durumda olacaktir. Ayrica
ilgili yasa ve yonetmeligin zorunlu kildig1 malzemeleri aragta bulunduracaktir.

4.3.17. Karayollar1 Trafik Yonetmeliginde belirtilen esaslara uygun olarak arag
koltuklarinda emniyet kemeri bulunacaktir.

4.3.18.Arag yan ve arka camlarinda rahat agilip kapanabilen perde mevcut olacaktir.

4.4. Araglarin Imal, tadil ve montaji hakkindaki yo&netmelik ile Tiirk Standartlar
Enstitiisiiniin TS 12257 nolu standardinda belirtilen hiikiimlere gore araglar:

a) Imal edilmis ve i¢ diizenlemesi yaralanmalara kargt yumusak bir doku malzemesi ile
donatilmis olacaktir.

b) Araca ait koltuk adedini gosteren tescil belgesi, aracin igerisinde goriilebilecek bir yere
monte edilecektir.

Araglar yetiskinler i¢in yeterli diz mesafesine sahip olacak araclar kullamlmahdur.
Servis aracglarmin koltuk mesafesi 14/02/2009 tarih ve 2714 sayih Resmi Gazete’de
yaymmlanan Siiriicii Koltuguna Ilave Olarak Sekizden Fazla Koltugu Bulunan ve Yolcu
Tagimak Amaciyla Kullamlan Araglarin Ozel Hiikiimleri ile Ilgili Tip Onay
Yinetmeliginde (2001/85/at) Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligin 7.7.8.4 Koltuk
boslugu bashkhh maddesinin 7.7.8.4.1 inci alt maddesinde “Aym yone bakan koltuklarda,
sirthgin onii ile ondeki koltuk sirthgmin arkasi arasindaki mesafe (H 6lgiisii), koltuk
minderinin iist noktas: ile ve zeminden 620 mm yiikseklik arasindaki tiim noktalarda
yatay olarak olgiildiigiinde, asagidaki olgiilerden kiiciik olmamahdir.” Hiikmii
kapsaminda H degerinin en az 65 cm olacaktir.

H
Smf | AveB 650 mm
Simaf H ve Simf 1 680 mm
1300 min, ol . » >
C ( B § -
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4.5. Yiiklenici, ¢alistiracag: siiriiciiler ile gérevlendirecegi personelin isim listesini ve bunlara
ait asagida belirtilen belgeleri ise baslamadan énce Idareye verecektir.
4.6.Son 1 (bir) ay i¢inde savciliktan alinan sabika kaydi olmadigina dair belgeleri,

4.6.1. Niifus clizdan1 fotokopisi

4.6.2.Servis aracini kullanacak kigilere ait siiriicti belgesi, psikoteknik raporu ve SRC
belgesi fotokopileri,

4.6.3 . Yiiklenici; gerek Idarenin istegi iizerine ¢ikarilan ve gerekse degisik nedenlerle
isten ayrilanlarin yerlerine alinacak yeni siiriiciiler i¢in de yukarda belirtilen belgeleri ise
baslamadan 6nce idareye verecektir.




4.6.4. Yiiklenici tarafindan ¢alistirilan siiriiciiler (sofér), Tirk Ceza Kanununun

403.404.414.415.416.418.429.430.431.432.435.436 ve 572. maddelerinde belirtilen suglardan
hiirriyeti baglayici hiikiim giymemis olacaktir.
4.7.Yiiklenici tarafindan g¢alistirilan siirtictiler (sof6r), asli kusurlu ve bilingli taksirli olarak
birden fazla 6liimlii trafik kazasina karismamis olmasi, alkollii olarak ara¢ kullanma ve hiz
kuralini ihlal nedeniyle siiriicti belgelerinin birden fazla geri alinmamis olacaktur.
4.8.Servis araglar1 ve siiriiciileri; sartnamede, Karayollar1 Trafik Kanununda, Trafik
Yonetmeligi’nde, Kamu Personeli Servis Yonetmeligi ve ihale dokiimaninda istenilen tiim
Ozellikleri tasiyacaktir. Gerek araglara ait, gerekse siiriiciilere ait istenilen bilumum belgeler
yiiklenici tarafindan Idareye ibraz edildikten ve Idarece bunlarin Sézlesme ve ihale
dokiimanina uygun olduguna dair onay verildikten sonra ara¢ ve siiriicii bu hizmeti
yapabilecektir.
4.9 Hizmet siiresince yiiklenici, arag veya siiriicii veya her ikisinin de degistirilmesi
gerektigi durumlarda, yeni hizmete sunulacak arag ve siiriiciiye ait sozlesme ve ihale
dokiimaninda istenilen belgeler Idareye sunulacak, ancak Idarenin onayi alindiktan sonra
bunlar sdzlesme konusu hizmetin yerine getirilmesinde kullanilacaktir.

5. TASIMA iSININ YORUTULMES]i VE DIGER HUSUSLAR:

5.1. Mevcut duruma gore yapilacak arag giizergahlarini gosterir liste bu Teknik Sartnameye
eklenmistir.(Ek-2)

5.2. Personel servisi yapacak araglarin ek giizergah listesinde belirtildigi gibi Idare
personelinin sabah mesaiye getirilmesi ve aksam mesai bitimi gotiiriilmesi tam bir sefer
olarak kabul edilecektir.

5.3. Servis araglarinin belirlenen saat ve giizergahlarda ¢alismalar1 idare tarafindan kontrol
edilecektir. Kontrol teskilatinca servis araglarina ait giinlik olarak tutulan "Kontrol
Cizelgesi" yiiklenici ya da yetkilisi tarafindan da giinliik olarak imzalanacaktir.

5.4. Servis araglan Idare personelini Samsun ve merkez ilgelerinin muhtelif mahalleri ve bu
mahaller igin belirlenen giizergahlardan sabahleyin alacak ve ( Ekli giizergah listesinde
belirtilen yer ve saatler de)saat 08:30°da Havalimaninda olacak sekilde getirecektir. Sabah
nobetten ¢ikan personeli saat 09:00 gotiirecek, Aksam ise normal mesaiden ¢ikan personeli
saat 16:30’de Havalimanindan alacak ve sabahleyin alindiklar1 yerlere gétiirecektir. Ayrica
aksam 19:30°da Havalimaninda olacak sekilde ndbete gelen personeli getirecek ve saat
20:00’de Havalimanindan nobetten ¢ikan personeli gotiirecektir.( Servislerin ¢aligma
saatleri ve gilizergahlari ve nobetgi servis sayilari konusunda Destek Hizmetleri
Sefligimizden bilgi alinabilir.

5.5 Yiiklenici tasimakla miikellef oldugu Idare personeli disinda servis araglarinda bos yer
olsa bile Idare personelinden ve idarede gorev yapan stajyerlerden baska higbir yolcuyu
alamaz.

Normal Mesai giinlerindeki arag¢ sayilar::

Sabah personel getiren servis araci sayist = 6 (Saat 08:30 Havalimani varig)

Sabah nobetten ¢ikan personeli gotiiren arag sayisi = 4 (Saat 09:00 Havalimanindan ayrilis)
Aksam normal mesaiden ¢ikan personeli gotiiren arag sayis1 = 5 (Saat 16:30
Havalimanindan ayrilis )

Aksam nobetine gelen personeli getiren arag sayisit = 4 (Saat 19:30 Havalimanina varis )
Aksam nobetten ¢ikan personeli gotiiren arag sayis1 = 4 ( Saat 20:00 Havalimanindan
ayrilis )

Tatil giinlerindeki arag¢ sayilari :

Sabah nobete gelen personeli getiren servis araci sayis1 = 4 (Saat 08:30 Havalimani varig)
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Sabah nobetten gikan personeli gétiiren arag sayisi = 4 (Saat 09:00 Havalimanindan ayrilis)
Aksam nobetine gelen personeli getiren arag sayisi = 4 (Saat 19:30 Havalimanina varis )
Aksam nobetten gikan personeli gotiiren arag sayis1 = 4 ( Saat 20:00 Havalimanindan
ayrilis )

5.6. Servis araglari,aksamlar1 idare tarafindan belirlenen (16:30) hareket saatinden en az 15
dakika énce DHMI idari Binasi éniinde hazir bulunacak ve saat 16:30’den 6nce hareket
etmeyecektir. Idareden servis kalkis mahalleri ve saati Idarece belirlenecek, Yiiklenici buna
aynen uyacaktir. Uygun gordiigii takdirde Idare bu mahallerin yerini ve hareket saatlerini
degistirmeye yetkili olacak ve Yiiklenici herhangi bir hak talep etmeyecektir.

5.7. Araglarin klima tertibati her zaman faal durumda olacaktir. Yazin sogutmasini, kigin
ise 1sitmasin1 goreve ¢ikmadan 15 dakika 6nce galistiracaktir.

5.8.Servis hizmetlerinde sivilastirilmig petrol gazi (LPG) ve koku yapan yakit kullanan
araglar ¢alistirllmayacaktir.

5.9. Araglar servise akaryakit ikmalini ve bakimini yapmis olarak ¢ikacaktir. Servis
esnasinda akaryakit alimi yapilmayacaktir.

5.10. Akaryakit yoklugu miicbir sebep olarak kabul edilemez. Bundan dolay: Yiiklenici
servis hizmetlerini aksatamaz.

5.11. Araglarin ilk duraktan hareket ettikleri andan itibaren arag igerisinde sofor dahil kimse
sigara igmeyecektir.

5.12. Yiiklenici tarafindan Idareye bildirilen soforlerden, idare tarafindan uygun
bulunmayanlar en geg ti¢ (3) isgiinii iginde Yiiklenici tarafindan gérevden alinacak ve yerine
bu sartnamede belirtilen sartlar1 tasiyan personel gorevlendirilecektir.

5.13.Araglarda higbir gekilde propaganda yapilmayacak, pankart, afis vb. seyler
asilmayacaktir. Tagima hizmeti sirasinda siiriiciiniin dikkatini dagitacak ve yolcular1 rahatsiz
edecek sekilde gortintiili ve sesli miizik aleti ve sistemleri kullanilmayacak veya
kullandirilmayacaktir. Ayrica siiriicii ara¢ kullanirken (acil durumlar harig) cep telefonu
kullanmayacaktir. Stiriicii idarece belirlenen arag temsilcisinin talimatlarina ve uyarilarina
riayet edecektir.

5.14. Idarenin park alani i¢inde bulunan Idareye ve Idarenin personeline ait araglar ile
Idareye degisik amaglarla gelen kisi ve kuruluslarin araglarina Yiiklenicinin servis araglari
higbir sekilde zarar vermeyecek ve bunlarin otoparka giris ve ¢ikiglarina mani olacak
konumda bulunmayacaktir. Araglar park alaninda idarece belirlenen yerlere park edecektir.

Yiiklenicinin servis araglari idareye ve Idarenin personeline ve Idareye degisik amagcla
gelen kisi ve kuruluglara ait araglara zarar verdiginde verilen bu hasar ve zararlardan
Yiiklenici sorumlu olacaktir.

Verilen zararlar ve bunlarla ilgili bilumum masraflar mahkeme ilami ve icra takibine
gerek olmadan Yiiklenicinin ilk istihkakindan kesilecektir. Sayet verilen zarar miktarina
istihkak bedeli yetmedigi takdirde Borglar Kanunu ve diger kanun hiikiimlerine gére islem
yapilacaktir.

5.15. Yiiklenicinin teknik sartnamede belirtilen niteliklere uygun olmayan arag
kullanmas1 durumunda bu sartnamede belirtilen ceza kesintileri yapilacak ve idarece
yiiklenici yazili olarak uyarilacaktir. Yiiklenici, bu durumu en ge¢ 3 (iig) giin iginde
diizeltmekle yiikiimlii olacaktir. Ceza halleri ve Ceza Miktarlari (Ek-1)

5.16. Idare goriilecek lizum ve ihtiyaca binaen giizergdhlarda gelis-gidis ortalama km
haricinde ilave olarak her giizergdhta gelis-gidis toplam en fazla 20 km degisiklik yapma
yetkisine haiz olacaktir. Bu degisiklik teklif ettigi fiyata dahil olup, Yiiklenici idareden
herhangi bir ek iicret talep edemez.

5.17. Servis araglarinin belirlenen giizergdhlardaki ilk duraktan kalkis saatleri personelin
mesai saatinin baglangicina gore yiiklenici tarafindan ayarlanacak ve tasima isi baslamadan
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once idareye bildirilecektir. Ilk duraktan alinacagi belirtilen hareket saatlerine Yiiklenici
kesinlikle uyacaktir.

5.18. Araglar, Idarece verilen giizergdh1 takip edecek ve bu giizergahta belirlenen
duraklarda durup kalkacaktir. Idare gerekli gordiigii hallerde giizergahlarin ve duraklarin
degistirilmesine, birlestirilmesine, iptal edilmesine veya yeni giizergahlar ihdas edilmesine
karar verebilecektir. Verilen bu karara gére servis araci sayisi ihale dokiimani hiikiimlerine
uygun olarak artirilabilir veya azaltilabilir. Giizergah/durak degisikligi, servis araglarinin
sayisini artirilmasi veya azaltilmasi talepleri idare tarafindan yazili olarak yapilacak bildiriden
itibaren iki (2) is giinii iginde Yiiklenici tarafindan yerine getirilecektir. Servis sayisinin
azaltilmas1 veya giizergah/durak degisikligi durumunda Yiikleniciye herhangi bir bedel
odenmeyecektir. Iptal edilen araglar i¢in Yiiklenici tarafindan herhangi bir hak ve alacak
talebinde de bulunulmayacaktir. Ara¢ sayisimin artirilmasi veya kapasite/cinsinin
degistirilmesi durumunda ise 6deme, s6zlesmedeki sefere konulan arag cinsi birim fiyati
lizerinden yapilacaktir. Idarenin ihtiyag dogrultusunda talep edecegi ek seferler igin
yiikleniciye birim fiyat dogrultusunda yiikleniciye ayrica 6deme yapilacaktir.

5.19. Seferler, tarifeye gore zamaninda yerine getirilecektir. Sefer esnasinda meydana gelen
muhtemel ariza, kaza vb. durumlarin gecikmeye yol agacaginin anlagilmasi halinde
yiiklenici Idarenin ikazina meydan vermeden en ge¢ 10 dakika iginde uygun bir servis araci
veya taksiyle personelin ulasimini saglayacaktir. Yiiklenici; gerek mesaiye geliste, gerekse
aksam gidiste personelin belirtilen yerlere zamaninda ulasmasini temin edecektir. Yiiklenici
tarafindan tahsisi edilen servis araci veya taksi licretleri Yiikleniciye aittir.

5.20. Aracin, ilk kalkisg (sabah ve aksam) noktasina 10 dakika igerisinde gelmemesi halinde
personellerimiz taksiyle ulasimlarin saglayacaktir. Yiiklenici, Idare personeline yapilacak ulagim
bedeline iligkin 6demeyi Kontrol Teskilati araciigiyla en ge¢ 2 (iki) is giinii iginde
gergeklestirilecektir.

5.21.Aracin iginde yolcu olarak tek idare personeli kalsa dahi ara¢ i¢inde bulunan Idare
personelini giizergdhtaki duragina kadar gotiirmek zorundadir. Araglar, personeli
¢aligtiklar {inite binasina kadar getirmek zorundadir. (Idarece kabul edilen zorunlu haller
harig)

5.22.Servis yapacak tiim araglarin km/saat gostergesi c¢aligir halde olacak ve Karayollar
Trafik Kanununda belirlenen hiz sinirina uymadig tespit edilen siiriiciiler hakkinda cezai
islem uygulanacaktir.

5.23.Servis araglarinda siiriicii olarak g¢alistirilacak personel; Sosyal Giivenlik Kurumuna
kayith olacaktir. Bu konu ile ilgili her tiirlii sorumluluk yiikleniciye aittir.

5.24.Servis araglarindan sorumlu yonetici ve servis araglarim kullanan Soférler DHMI iicret
tarifesinde belirtilen ticret karsiligi iicreti yiiklenici firma tarafindan kargilanmak suretiyle
havaliman1 giris karti alinacaktir. Gorevli olduklari siire igerisinde kartlar1 takili hizmet
edeceklerdir.

5.25.Tagima isinin teknik sartname ve diger ihale dokiimani hiikiimlerine uygun olarak
yapilip yapilmadig: Yiiklenici ve kontrol komisyonunca takip edilir. Sartname ve ihale
dokiimani hiikiimlerine aykir1 bir durum tespit edildiginde aykirilik bir tutanaga baglanarak
komisyon ve yiikleniciye ait gérevlilerce imzalanir.

Yiiklenici s6z konusu kontrol ve tespit isini yapmaktan veya diizenlenen raporu
imzalamaktan imtina ederse; sz konusu islemler Idarece gorevlendirilen elemanlar tarafindan
tek tarafli olarak yerine getirilecektir. Yiiklenici, idarenin yapmis oldugu bu tespite aynen
uymak zorundadir.

Yiiklenici raporda belirtilen eksiklikleri en ge¢ iki (2) is giinii i¢inde gidermek
zorundadir.
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6.ODEME:

6.1 Personel servisi yapacak araglarin ek giizergah listesinde belirtildigi gibi idare personelini
sabah mesaiye getirmesi ve aksam mesai bitiminde gotiirmesi tam 1 (bir) sefer olarak kabul
edilecektir. Odemeler yiiklenicinin hizmet verdigi aydan 6nceki aya ait sosyal giivenlik prim
borcu ve kesinlesmis vergi borcu olmadigina dair belgeleri idareye sunmasina miiteakip idare
gorevlisinin giinliikk puantajlara gore diizenleyecegi sefer adetlerinin gosterir icmal listesi,
4734 sayili kamu ihale kanunu hizmet alimlar1 muayene ve kabul yonetmeligi (Hizmet isleri
kabul teklif belgesi ) ile 4734 sayili kamu ihale kanunu ile hizmet alimlar1 muayene ve kabul
yonetmeligine gore ‘Hizmet Isleri Kabul Tutanaginin diizenlenmesine, yiiklecinin-aylik
olarak tanzim edilecegi aylik hizmet faturasi ile birlikte DHMI Samsun Carsamba Havalimani
Miidiirliigiiniin onayina miiteakip, DHMI Samsun Cargsamba Havaliman1 Mali Isler Sefligince

O6denecektir.
YAKLASIK MALIYET
isin Ad Arag Cinsi Arag Sayisi Sefer Sayisi
Otobiis (27+1) 2 2215
Personel Tagima Hizmet Alimi Minibis (19+1) 3 3928
Minibus (9+1) 1 982
Orhajf POLAT 9 OZTURK
Mgmur Ihsaat Teknikeri Bilgisayar Isletmeni

Onay
24.../08/2026
Cemal UZUNER
Havaliman Miidiirti
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EK-1
PERSONEL TASIMA SERVIiSi CEZA HALLERI VE CEZA MiKTARLARI
(Isbu tablodaki cezalar yiikleniciden kaynaklanmayan zorunlu haller disinda
uygulanacak olup ispat kiilfeti yiikleniciye aittir)

. CEZA
AYKIRILIK HALI MIKTARI
Fa s . FRF, o o K . . . .| Sozlesme
Sabah veya aksam servislerinden (gelis veya gidis) birinin yapilmamasi; (Idareye ait personel, servisi T
; . . S . . g utarinin
15 dakika bekledikten sonra kendi olanaklari ile igyeri ya da konutlarina gideceklerdir. Bunun igin On Binde
yapacaklari taksi vb. gibi yol giderleri Yiiklenici firma tarafindan ayrica karsilanir.) 5%
. . . Sozlesme
Sabah ve aksam servislerinin her ikisinin de yapilmamasi (Idareye ait personel, servisi 10 dakika T 3
: : @ i & : : . utarinin
bekledikten sonra kendi olanaklari ile igyeri yada konutlarina gideceklerdir. Bunun igin yapacaklari 9
. e . L On Binde
taksi vb. gibi yol giderleri Yiiklenici firma tarafindan ayrica karsilanir.) 5%
Sozlesme
Sabah veya aksam servisinde idarece belirlenen giizergahlari takip etmemesi halinde her sefer Tutarinin
bagina; On Binde
5’

i : xSt P LE . T P Sozlegme
Servisin sabah Idarenin belirledigi (08:30) saatten 15 (onbes) dakikadan daha fazla gecikmeli giris Tutarmm
yapmasi halinde (trafik yogunlugu ve kazasi, yol yapimi, milli bayramlar,okullarin ilk agildig: giinler ‘

. : : On Binde
ve olumsuz hava kosullar1 nedenleriyle ge¢ gelinmeler harig )arag bagina giinliik; 5%
Sozlesme
Yiiklenicinin, 19+1) 2024 model yil1,(9+1) 2024 model yih ve (27+1) kapasiteli araclar ez | Tutarinin
az 2023 model yihi altinda arag galigtirdiginin tespiti halinde arag basina giinliik; On Binde
5’1
Sozlesme
Yiiklenicinin, klimasi olmayan veya klimasi arizali olan arag ¢aligtirdiginin tespiti halinde arag Tutarinin
basina giinliik; On Binde
5’1
Sozlesme
Aragta herhangi bir mekanik ses gelmesi ve 2 giin igersin de sesin giderilememesi durumunda Tutar.l "
On Binde
5’1
Sozlesme
Yolcu koltuk sayisinin iistiinde yolcu aldiginin tespit edilmesi halinde arag bagina giinliik; Tutar} -
On Binde
5’1
Sozlesme
Sartnamenin 1. maddesinde servis araglari igin belirtilen koltuk sayisindan daha az koltuk kapasiteli | Tutarinin
aragla servis yapildiginin tespiti halinde arag basina giinliik; On Binde
5’1
_ Sozlesme
1 trafik komisyonlarinca veya Biiyiiksehir Belediyesi nezdinde servis araglari igin diizenlenen onayli | Tutarinin
ruhsat/ izin/uygunluk vb. belgeleri olmayan araglarla servis yapilmasi halinde (md 3.4.) giinliik; On Binde
5’1
S6zlesme
Tutarinin

Zorunlu mali sigortasi ve ferdi kaza koltuk sigortasi yapilmayan aragla servis yapilmasi (md 3.6.)
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durumunda arag basina giinliik;

On Binde
5’1 6’si

C plakal 6zel servis araglari ile servis yapilmamasi (md 3.7) durumunda arag bagina giinliik;

Sozlesme

Tutarinin

On Binde
5%

Yiiklenicinin sartnamenin 3.10. maddesine uygun olarak 1personel gérevlendirmemesi halinde
giinliik;

Sozlesme

Tutarinin

On Binde
5’1

Sartnamenin 3.12. maddesine uygun levha asilmamasi halinde arag¢ basina giinliik;

Sozlesme

Tutarinin

On Binde
5’1

Sartnamenin 3.14. maddesine aykir1 hareket edilmesi halinde vaka bagina;

Sozlesme

Tutarinin

On Binde
5’1

Sartnamenin 3.15. maddesine aykiri hareket edilmesi halinde vaka basina

Sozlesme

Tutarinin

On Binde
5’1

Yiiklenici, hizmet veren servis aracinin niteligine uygun sinifta en az 3 (ii¢) yillik siiriicii belgesi ile
ticari tagit kullanma belgesine sahip olmayan siiriicii calistirmasi halinde giinlitk (md 3.15.)

Sozlesme

Tutarinin

On Binde
5’1

Servis araglari, sartnamenin 4.3. maddesinin altinda sayilan 6zellikleri tasimamasi halinde arag
basina her bir 6zellik i¢in giinliik;

Sozlesme

Tutarinin

On Binde
5’1

Sartnamenin 4.6. maddesinin altinda istenilen belgelerin idareye verilmemesi halinde her bir belge
i¢in giinliik;

Sozlesme

Tutarinin

On Binde
<3y

idarenin onay1 alinmadan arag siiriicii (50for) galistirmasi halinde giinliik (Md 4.9);

Sozlesme

Tutarinin

On Binde
5’1

Idarenin onayi alinmadan ara¢ ¢alistirmasi halinde giinliik (Md 4.9);

Sozlesme

Tutarinin

On Binde
5’1

Sartnamenin 5.5. maddesinde servis araglarinin aksam Idare tarafindan belirlenen (16:30) hareket
saatinden 10 dakika once kalkis noktasinda hazir bulunmayan veya hareket saatinden (16:30) dnce
hareket eden arag basina giinliik;

Sozlesme

Tutarinin

On Binde
5’1

Teknik sartnamenin 5.6. maddesine aykir1 olarak kisin 1sitma ve yazin sogutma tertibatinin
sabah/aksam ilk hareket saatinden 15 dakika 6nce galigtirilmamasi halinde arag bagina giinliik;

Sozlesme
Tutarinin
On Binde

AR e
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5%

Sozlesme

; Tut n

Sartnamenin 5.7. maddesine aykiri olarak yakit kullanilmasi halinde arag bagina giinliik; O;ll g::‘lje
5’1

Sozlesme

. Tutarinin

Sartnamenin 5.8. maddesine aykiri olarak yakit alimi yapilmasi halinde arag basina giinliik; O‘rll Bilnclie
5’1

Sozlesme

. . i : , Tutarinin

Araglarda sigara i¢ilmesi (Yasal cezaya ilave) halinde vaka bagina (Md 5.10); On Binde
5’1

Sozlesme

Sartnamenin 5.12. maddesine aykir1 hareket edilmesi durumunda vaka basina; gﬁtgllgéz
5%

" Lo sk L o B P, . Sozlesme
Giizergah/durak degisikligi, araglarin cinsinin veya kapasitesinin degisikligi, ara¢ sayisinin Tatarmin
arttirilmasi veya azaltilmasi yoniindeki idare talebinin Yiikleniciye yazili olarak bildiriminden On Bind
itibaren 2 giin iginde yerine getirilmemesi halinde giinliik (md 5.17); = 5’lin o

. sl Bl YT Sozlesme
Aracin, ilk kalkis (sabah ve aksam) noktasina 10 dakika igerisinde gelmemesi halinde Idare yetkilisine Ttatinin
haber vermek kaydiyla personellerimiz taksiyle gonderilecektir. Yiiklenici idare personelinin ulagim On Bind
bedelini personele 2(iki) is giinii igerisinde 5dememesi halinde her gegen giin igin (madde 5.19); - 5,‘;‘ ¢

Sozlesme
Sartnamenin 5.23. maddesine aykiri olarak siiriiciilerin sosyal giivenlik kayitlarinin yapilmamasi Tutarinin
halinde siiriicii bagina aylk; On Binde
5’1
. g ; ; e s _r Sozlesme
Sartnamenin 5.24. maddesinde kontrol komisyonunca yapilan incelemeler neticesinde tespit edilen Tutarlsnln
eksikliklerin Yiiklenici tarafindan 2 (iki) is giinii igerisinde giderilmemesi halinde, her gegen giin .
icin: On Binde
; 5’
Sozlesme
Yiiklenici veya yetkilisinin kontrol komisyonunun ¢alismalarina katilmamasi veya savsaklamasi Tutarinin
halinde giinliik; On Binde
5’1
Sozlesme
Mevzuatta yapilacak herhangi bir degisiklik durumunda, yiiklenici firma bu yasal mevzuata Tutarinin
uyacaktir. Uymamast halinde , On Binde
i
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